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Objectivo:  Students will  (standards-based communicative function/task)  about 

 (context/vocabulary topic)  using +  (grammatical structure/process)  + (performance 

parameters - accuracy, frequency, quantity, time). 

 

  En esta estación, van a necesitar: 

 Escriban los materiales aquí. 

 Escriban los materiales aquí. 

 Escriban los materiales aquí. 

 

Tienen  _____ minutos para terminar.  

 

 

 

 

     _____________ es la señal para ir a la próxima estación. 

 
 

                Modelo:  Ponga un modelo (o una foto) aquí.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Instrucciones: 

(Escriba las instrucciones para los estudiantes en este cuadro en español.  Escriba cada 

paso en una línea distinta.  No use más de 5 líneas y no más de 7 palabras en cada línea.) 

 

Paso 1: 

Paso 2: 

Paso 3: 

Paso 4: 

Paso 5: 
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Nombre:  __________________________________ 

      

    Periodo:  ___________________________________ 

 

Deber:  (Ponga las fotos, los problemas, y las preguntas para el deber en esta página.) 

 

Ejemplo:  (Si los estudiantes deben crear oraciones, pongan un ejemplo aquí.)  

 

1) 

 

 

 

2) 

 

 

 

3) 

 

 

 

4) 

 

 

 

5) 

 

 

 

6) 

 

 

 

7) 

 

 

 

 

  

En español, escriba en este cuadro lo que los estudiantes deben hacer 

cuando terminan, i.e., entregar los papeles, guardar materiales, hacer la 

próxima asignación, dibujar algo, obtener la clave y evaluar su propio trabajo, 

etc.). 


